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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 042 2023-GG-SISOL/MML
2 L MAR. 2023

San Isidro,
LA GERENTE GENERAL DEL SISTEMA METROPOLITANO DE LA SOLIDARIDAD

-lgl

VISTOS:

El Memorandum Mditiple N° 031-2023-GC-SISOL/MML de la Gerencia de
Comercializacion; Memorandum N° 1373-2023-GSS-SISOL/MML emitido por la Gerencia
de Servicios de Salud; Memorandum N° 193-2023-GGR-SISOL/MML de la Gerencia de
Gestion de Riesgo; Informe N° 58-2023-OPP-SISOL/MML de la Oficina de Planificacion y
Presupuesto; e informe N° 96-2023-0OAJ-SISOL/MML de la Oficina de Asesoria Juridica: v,

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a los articulos 3 y 4 del Estatuto del Sistema Metropolitano de la
Solidaridad, aprobado por Ordenanza N° 2342-2021, modificado con Ordenanza N° 2512-
2022 el Sistema Metropolitano de la Solidaridad (SISOL), es un Organo Desconcentrado
Especial de la Municipalidad Metropolitana de Lima, con personeria juridica de Derecho
| Publico, actuando con autonomia técnica administrativa, presupuestaria, financiera,

ontable cuya finalidad es brindar servicios integrales de salud a la poblacion, asi como
s"-;btros Servicios y acciones que permitan mejorar la calidad de vida de las personas y realizar
- investigaciones y estudios necesarios para atender sus fines:

; Que, con Resolucidon de Gerencia General N° 73-2020-GG-SISOL/MML de fecha 22
de mayo de 2020, se aprobd la Directiva “Gestion de Documentos Normativos” con Cadigo
N°DIR-OPP-001, Versidn 02, en cuyo numeral 4.2 establece que la Gerencia General
¥prueba las Directivas, Procedimientos e Instructivos necesarios para dirigir, controlar y
Hupervisar el funcionamiento del Sistema Metropolitano de la Solidaridad:;

Que, mediante Resolucién de Gerencia General N° 199-2022-GG-SISOL/MML de
fecha 02 de diciembre de 2022, se aprobd la *Directiva para la Contratacion y Gestion de
dontratos con Personas Naturales y/o Juridicas de Asociacion en Participacién”, con
Elodigo DIR-GCO-002, Version 01, cuyo objetivo es establecer el procedimiento para la
ontratacién y gestion de Contratos con Personas Naturales y/o Juridicas en Asociacion en
Participacion, para la prestacion de servicios de salud, servicios médicos de apoyo y
servicios complementarios afines a los objetivos del Sistema Metropolitanc de la
Solidaridad,;
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'; Que, conforme al Reglamento de Organizacién y Funciones de la Entidad, la

’ Gerenua de Comercializacion es el 6rgano de linea encargado de monitorear y supervisar
7 la venta de los servicios que se brinda en los Hospitales y Centros Médicos, teniendo entres
sus funciones, proponer politicas y estrategias de contratacion en el ambito de su
competencia;

Que, a través del Memorandum Multiple N° 31-2023-GC-SISOL/MML de fecha 17
2\, de marzo de 2023 la Gerencia de Comercializacion, presentd y puso a consideracion a la
STt - }Gerenma de Servicios de Salud y Gerencia de Gestlon de Riesgos, el proyecto de nueva
m,an ous g/ Directiva “Contratacion bajo la modalidad de Asociacion en Participacion en el Sistema
R B Vietropolitano de la Solidaridad”, el mismo que se formula debido a la urgente necesidad de

implementar un mecanismo de confratacion eficiente que identifique al asociado como un
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aliado estratégico en la consecucion de los fines de SISOL. garantizando el cumplimiento
de su vision y mision, corrigiendo el déficit de la oferta de servicios que existe en la
institucion, sin renunciar a los principios de transparencia e integridad:

Que, en ese contexto, la Gerencia de Servicios de Salud a través del Memorandum
Db 1373-2023-GSS-SISOL/MML, que la propuesta de directiva ha expuesto que la Directiva
Gontratacion bajo la modalidad de Asociacién en Participacién en el Sistema Metropolitano
$e la Solidaridad, cumple con establecer mecanismos de contratacion eficiente que permita
~que nuestro sistema mantenga su oferta de servicios plenamente satisfecha, opinando
favorablemente por la aprobacién de la indicada directiva.

Que, en ese mismo sentido, la Gerencia de Gestidon de Riesgo mediante el
emorandum N° 193-2023-GGR-SISOL/MML emite opinion favorable para la actualizacion
e una directiva que cumpliria con sostenibilidad de SISOL.
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Que, la Oficina de Planificacién y Presupuesto mediante Informe N° 58-2023-OPP-
SISOL/MML, a través del cual emite opinion técnica favorable al proyecto de Directiva;

__ Que, por su parte la Oficina de Asesoria Juridica a través del Informe N°96-2023-
Nvienon EDAJ-SISOL/MML de fecha 28 de febrero del 2023, sefala que la propuesta de |a Directiva
i SR pana. f>ontratacion bajo la modalidad de Asociacion en Participacién en el Sistema Metropolitano
G, e sAe la Solidaridad”, cuenta con visto bueno de los organos y unidades organicas quienes
intervienen en los procedimientos establecidos en dicho documento normativo, conforme lo
o, ©Stablece la Directiva “Gestién de Documentos Normativos” aprobada por Resolucién de
V°B°%"‘L Gerencia General N°073-2020-GG-SISOL/MML Yy opina por su aprobacién, en
- ‘-goncordancia a lo establecido por las areas técnicas correspondientes.
ARTURQ
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w Que, el mecanismo contractual propuesto para cumplir ios fines de SISOL, es a
2" {raves de los contratos de asociacién en participacion regulados por la Ley N° 26687 Ley
General de Sociedades, cuya definicién y caracteristicas se encuentran establecidas en sus
articulos 440 y 441, siendo SISOL quien actia como asociante de acuerdo a las
necesidades institucionales, en la gestién y administracion de los servicios o actividades
\, gue desarrolla, ejerciendo actividad empresarial como organismo publico, sin necesidad de
#\autorizacion legal adicional, en ese sentido la Directiva propuesta se enmarca en las
ormas legales vigentes sobre |a materia, siendo viable su aprobacién, resultando
Jnecesario se deje sin efecto la Resolucién de Gerencia General N° 199-2022-GG-
SISOL/MML de fecha 2 de diciembre de 2022, que aprob¢ la “Directiva para la Contratacion
y Gestion de Contratos con Personas Naturales y/o Juridicas de Asociacion en
Participacién” con Cédigo: DIR-GCO-002, Version 01.
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. De conformidad con lo expuesto en los parrafos precedentes, v en uso de las
facultades conferidas en los literales m) y p) del articuio 31 del Estatuto del Sistema
‘Metropolitano de la Solidaridad — SISOL, aprobado por Ordenanza N° 2342-2021,
modificado con Ordenanza N° 2512-2022, con la visacion de la Gerencia de
Comercializacion, de la Gerencia de Servicios de Salud, de la Gerencia de Gestion de
Riesgos, de la Oficina de Planificacion y Presupuesto y de Oficina de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:
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Articulo 1°.- APROBAR la Directiva: “Contratacion bajo fa modalidad de Asociacion
e Participacion en el Sistera Metropolitano de la Solidaridad” con Caédigo: DIR-GCO-001,

version 01, la misma que forma parte de la presente resolucion y comenzara a regir a partir
de |a fecha de emision de |la presente resolucion.

. Articulo 2°.- Derogar la Directiva para la Contratacién y Gestion de Contratos de
%sociaci()n en Participacion con Personas Naturales y/o Juridicas, Cadigo: DIR-GCO-002,

{Ersion 1, aprobada mediante Resolucion de Gerencia General N° 199-2022-GG-
ISOL/MML.

Articulo 3°.- Delegar al Gerente de Comercializacidn la facultad de suscribir los
L “fontratos de Asociacién en Participacién y/o Adendas con personas naturales y/o juridicas

unos B3ra la prestacion de servicios médicos de salud, de apoyo al diagnéstico, complementarios
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Articulo 4°.- Disponer que la Gerencia de Comercializaciéon se encargue de la

o
opaiiians 4%
m%upervisién, implementacion y capacitacién de la Directiva aprobada mediante la presente
V°B® Resolucion,

)

\ ANDUIARMORERD | Articulo 5°.- Poner en conocimiento de los Organos y Unidades organicas del SISOL
\Wi A presente Resolucion, para los fines consiguientes.

Articulo 6°.- Encargar a la Unidad de Sistemas y Procesos realizar la publicacién de

fa presente Resolucion en el Portal Institucionai del Sistema Metropolitano de la Solidaridad
(www.sisol.gob.pe)

Registrese, comuniquese y cumplase
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l.  OBJETIVO
El objetivo de la presente Directiva es establecer lineamientos para la contratacion y gestion
de contratos en asociacién en participacién con personas naturales y/o juridicas, nacionales
y/o extranjeras, para la prestacion de servicios médicos, de salud, de apoyo al diagnéstico,
complementarios y otros en las IPRESS y otros establecimientos del Sistema Metropoiitano
de la Sclidaridad.

ALCANCE

Las disposiciones contenidas en la presente Directiva son de aplicacién y cumplimiento
obligatorio de las unidades organicas del Sistema Metropolitano de la Solidaridad, asi como
también de los asociados que contraten con el Sisterna Metropolitano de la Solidaridad, como
de los interesados en participar en los procedimientos de contratacion ofertados.

BASE LEGAL

»  Constitucién Politica del Per.

Ley General de Sociedades, Ley N° 26887.

Cadigo Civil, Decreto Legislativo N° 295,

Ley General de Salud, Ley N° 26842.

Ordenanza Municipal N° 2342-2021, que aprueba e! Estatuto del SISOL, modificada por

Ordenanza Municipal N° 2512-2022.

* Resolucién Directoral N° 011-2007-SISOL/MML, que dispone el cumplimiento del
Acuerdo de Consejo Directivo N° 005-2006-CD-SISOL, que aprueba ef Reglamento de
Organizacién y Funciones — ROF del SISOL.

*  Resolucién de Gerencia General N° 073-2020-GG-SISOL/MML, que aprueba la Directiva
de “Gestion de documentos normativos”, con Cédigo N° DIR-OPP-001, Versién 02.

*» Resolucion de Gerencia General N° 098-2022-GG-SISOL/MML, que formaliza la
aprobacion de la Politica del Sistema de Gestién Antisoborno del Sistema Metropolitano
de la Solidaridad — SISOL y sus modificatorias.

RESPONSABILIDADES

Los funcionarios, servidores o representantes que intervengan en alguna de las etapas de la
Directiva para la contratacion y gestion de contratos de asociacién en participacién con
personas naturales y/o juridicas, con independencia del régimen juridico que los vincule al
Sistema Metropolitano de la Solidaridad — SISOL, deben cumplir de manera eficiente las
normas aplicables, conforme a los principios establecidos en el numeral 6.1.

V. DEFINICIONES Y ABREVIATURAS
5.1 DEFINICIONES

a) Asociado: Es la posicién contractual que se configura de la suscripcion del
contrato de asociacion en participacién correspondiente a la persona cuya

§»9 contribucion consiste brindar servicios médicos, de salud, de apoyo al diagnéstico,
& complementarios y otros en las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud
'S pna, IPRESS y otros establecimientos que administre el SISOL,

b) Asociante: Es la posicién confractual correspondiente al Sisterma Metropolitano
de la Solidaridad - SISOL configurada con la suscripcion del contrato de asociacién
en participacién.

¢) Contrato de Asociacién en Participacién: Es el contrato por el cual el Sistema
Metropolitano de la Solidaridad - SISOL concede al Asociado, una participacién en
el resultado de la prestacion de servicios en sus establecimientos, a cambio de su
contribucién, al amparo de lo regulado en la Ley General de Sociedades, el
Estatuto del SISOL y el Cédigo Givil.

- d) Formulacién de Necesidad: £s la solicitud de! servicio, formulada por la Gerencia
de Servicios de Salud en su calidad de responsable de dirigir, supervisar y
controlar el funcionamiento de los servicios que brindan tas IPRESS y otros
establecimientos del SISOL.
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-g) Invitacién a Ofrecer: Proposicion que realiza SISOL a posibles ofertantes para
que formulen una propuesta cuya aceptacion deriva en la celebracion de un
contrato de asociacion en participacion, conforme lo dispuesto en el articulo 1388
del Cédigo Civil.

f)  Ofertante: Es la persona natural y/o juridica que participa en un procedimiento de
contratacién de asociados convocado por el SISOL, formulando una propuesta de
contratacién.

g) Otros Servicios: Son servicios que se brindan en las IPRESS pero tienen
naturaleza distinta al objeto principal del SISOL, pero que complementan la
experiencia de una agradable y satisfactoria atencién en los establecimientos del
Sistema Metropolitano de la Solidaridad.

h) Persona Juridica.- Entidad abstracta que cuenta con personeria juridica propia y
como tal tiene derechos y obligaciones, puede suscribir contratos y actia a través
de su representante legal.

i) Persona Natural con Negocio.- Sujeto de derechas y obligaciones que realiza
actividad empresarial y puede prestar el servicio objeto del contrato de asociacian
en participacion mediante un equipo de profesionales y/o técnicos.

j) Servicios Complementarios: Son servicios que coadyuvan al tratamiento y/o
rehabilitacion de las diferentes patologias, pudiendo ser: farmacias © boticas,
expendio de productos ortopédicos, auditivos, opticos, entre otros.

k) Servicios de Apoyo al Diagnéstico: Es el conjunto de actividades,
intervenciones y procedimientos que contribuyen con el plan terapéutico del
paciente en cualquiera de los servicios basicos, tales como laboratotio clinico,
anatomia patolégica, imagenologia, entre otros.

) Servicios de Salud: Son las atenciones que brinda un profesional de la salud a
los usuarios que acuden a los establecimientos del SISOL, con el propésito de
promover, mantener y recuperar la salud, como pueden ser: Psicologia, Nutricién,
Obstetricia, Odontologia, entre otros.

m) Servicios Médicos: Son las atenciones que brinda un profesional médico a los
usuarios que acuden a las IPRESS, con el fin de prevenir, diagnosticar o tratar un
problema médico entre otros.

ABREVIATURAS

instituciones Prestadoras de Servicio de Salud: IPRESS
Sistema Metropolitanc de la Solidaridad : SISOL

Unidad Prestadora de Servicios de Salud: UPSS
Reglamento de Organizacion y Funciones: ROF

VI. DISPOSICIONES GENERALES

6.1.

PRINCIPIOS DE LA ASOCIACION EN PARTICIPACION

Los principios que inspiran y rigen el desarrollo del procedimiento de seleccion, la
contratacion y ejecucién del servicio por asociacién en participacion del SISOL, son los
siguientes:

6.1.1. Libertad de Contratacién: Derecho subjetivo de caracter fundamental que
protege ia autodeterminacién de su titutar para decidir contratar - o no hacerlo-
y con quién contratar, asi como para regular y establecer el contenido de dicho
contrato.

6.1.2. Eficacia y Eficlencia: El procedimiento de seleccién y las decisiones que se
adopten en su ejecucién deben orientarse al cumplimiento de los fines, metas
y objetivos del SISOL.

6.1.3. Informalismo: La finalidad del procedimiento de contratacién no puede ser
perjudicada por aspectos formales que puedan ser subsanados dentro del
procedimiento.

6.1.4. Integridad: La conducta de los participantes durante el procedimiento de
contratacion y del Asociado durante 2 ejecucion contractual, estan guiadas por
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ia honestidad y veracidad, evitando cualguier practica indebida, la misma que,
en caso de producirse, debe ser comunicada a las autoridades competentes
de manera directa y oportuna.

6.1.5. Simplicidad: E! procedimiento de contratacién debera ser sencillo, debiendo
eliminarse toda complejidad innecesaria; esto es, deberd ser racional v
proporcional a los fines que se persigue cumplir.

6.1.6. Transparencia: El procedimiento de contratacién debe ser objeto de gestiony
difusion que aseguren el debido acceso a la informacién.

RESPONSABLES DE LA CONTRATACION Y GESTION DE LA ASOCIACION EN
PARTICIPACION

Son responsables del procedimiento de contratacion y gestion de los Contratos de
Asaociacion en Participacién, [os siguientes érganos y unidades organicas del SISOL:

6.2.1. La Gerencia General es la encargada de suscribir el confrato de asociacion
en participacién en representacién del SISOL, pudiendo delegar dicha funcién
al Gerente de Comercializacion.

OML Lk EN\"‘u N wr ., - -
,,/;::‘“V Yo 6.2.2. La Comisién de Seleccion de Asociados es la encargada de elegir a las
' g personas que brindaran los servicios médicos, de salud, de apoyo al
% DR sticbpdfeinos 2 diagndstico, complementarios y otros. Estd integrada por el/la Gerente de
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’3'5\'\ e Comercializacidon y/o sus representantes yfo encargados; esta presidida por el
il Gerente de Comercializacién y/o su representante y/o encargado, adoptando
sus decisiones por mayoria simple. Se entiende conformada formalmente con
la aprobacion de la presente directiva.

6.2.3. La Gerencia de Servicios de Salud es responsable, en cumplimiento de la
presente Directiva, de lo siguiente:

a) Formular la necesidad del servicio objeto del potencial contrato de
asociacién en participacién, sefialando las caracteristicas téchicas
minimas del mismo.

b) Supervisar el cumplimiento de las condiciones contractuales con respecto
a las normas técnicas de salud.

c} Las demas que le correspondan de acuerdo a los instrumentos de
gestiones vigentes y/o se desprendan de la presente directiva.

6.2.4. La Gerencia de Comercializacién es responsable, en cumplimiento de la
presente Directiva, de lo siguiente:
a) Elaborar la Invitacién a Ofrecer en mérito a la formulacién de necesidad
formuiada por la Gerencia de Servicios de Salud.
b) Las demas que le correspondan de acuerdo a los instrumentos de
gestiones vigentes y/o se desprendan de la presente direcfiva.

6.2.5. La Comisién de Evaluacion de Incumplimientos Contractuales, es la
encargada de evaluar si se ha producido el incumplimiento de las obligaciones
contractuales, determina si corresponde la penalidad y/o evalta la necesidad
de continuar o resolver el contrato con el asociado. Esta integrada por elfa
Gerente de Servicios de Salud, elfla Gerente de Gestion de Riesgos v ellla
Gerente de Comercializacién y/o sus representantes y/o encargados; esta
presidida por el Gerente de Salud y/o su representante y/o encargado,
adoptando sus decisiones por mayoria simple. Se entiende conformada
formalmente con la aprobacion de ia presente directiva.
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6.3. DE LAS FORMAS DE CONTRATACION

6.3.1. Por Invitacién a Ofrecer; Se realiza mediante la invitacion a posibles
asociados a fin que presenten ofertas para brindar el servicio requerido.
6.3.2. Por Eleccién Directa: Excepcionalmente el SISOL podra celebrar un conirato

de asociacién en participacién de manera directa en los siguientes supuestos:

a) Por razones geograficas y/o brecha de recursos de especialistas en las
IPRESS.

b) Cuando se traten de servicios altamente especializados.

¢) Por Emergencia Sanitaria declarada por el ente rector.

d) Por la apertura de una nueva IPRESS.

e) Por el refiro de una Invitacién a Ofrecer.

f)y Oftros que considere la institucion.

DISPOSICIONES ESPECIFICAS

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

DE LA DETERMINACION DE LA NECESIDAD DE LOS SERVICIOS

La Gerencia de Servicios de Salud determina la necesidad de los servicios en los
establecimientos de salud luego de lo cual procede a informar a la Gerencia de
Comercializacion para la cobertura respectiva.

DE LA INVITACION A OFRECER

La Gerencia de Comercializacion, luego de recepcionar el expediente procede a invitar
a los posibles asociantes para que presenten sus propuestas las que, una vez
recibidas, las remitira a la Comisién de Seleccién de Asociados.

VERIFICACION, EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS OFERTAS
La Comisién de Seleccién de Asociados se encarga de revisar, evaluar y calificar las
ofertas presentadas seleccionando la mejor propuesta.

RETIRO DE INVITACION A OFRECER

En caso de que no se presenten ofertas, o que habiéndose presentado no cumplan con
los requisitos para brindar el servicio propuesto, se procedera a retirar la Invitacién a
Ofrecer. En este supuesto se podra proceder con una eleccion directa.

DE LA ELECCION DIRECTA

En el caso de los supuestos establecidos en el articulo 6.3.2, la Gerencia de Servicios
de Salud propone al o a los potenciales asociados, remitiendo la propuesta a la
Comisién de Seleccién de Asociados para su opinidn y aprobacion.

CONTRATO Y SU EJECUCION

7.6

7.7

DE LA FIRMA DEL CONTRATO PARA EL INICIO DE SU EJECUCION

La Gerencia de Comercializacion elabora el proyecto del contrato, luego de lo cual lo
remite al Gerente General para la suscripcién respectiva del contrato en dos (02)
sjemplares originales, luego de lo cual obtiene la firma del asociado.

DEL PLAZO CONTRACTUAL

El plazo de vigencia del contrato sera variable atendiendo las caracteristicas especiales
del servicio objeto de contratacién, estableciéndose en el contrato las formas y
modalidades para su prorroga y/o renovacion.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

8.1

INICIO DE VIGENCIA
La presente Directiva es de aplicacion inmediata, rige a partir del dia siguiente de su
aprobacién y publicacién en el Portal Web del SISOL, quedando derogada la Directiva
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para fa Contratacién y Gestién de Contratos con Personas Naturales yfo Juridicas de
Asociacion en Participacion, Cédigo DIR-GCOQ-002, Versién 01, aprobada mediante
Resoluciéon de Gerencia General N° 199-2022-GG-SISOL/MML de fecha 02 de
diciembre de 2022 y toda aquella disposicion que se le oponga.

8.2 CONTRATOS SUSCRITOS
Los contratos de asociacion en participacion suscritos y vigentes, se rigen por la
normativa vigente al momento de su suscripcién. Sin embargo, la presente Directiva
podra ser aplicada a los contratos vigentes, por acuerdo de las partes mediante fa
renovacion del contrato o la celebracién de una adenda segun corresponda.

8.3 SUPUESTOS PARA LA AMPLIACION EXCEPCIONAL DE SERVICIOS
Las situaciones excepcionales para la ampliacién de las prestaciones de servicios por

parte de Asociados, que cuenten con contrato vigente, en lugares o por servicios
distintos a los pactados se definiran en el contrato.

8.4 NORMA SUPLETORIA

En todo lo no previsto en la presente norma, se aplicara supletoriamente:

1. Ley General de Sociedades.
2. Cédigo Civil Peruano.
3. Todas las normas técnicas de salud aplicables, asf como, las disposiciones con
caracter general, dictadas por el SISOL.
ANEXOS

1. Declaracién Jurada del Ofertante.
2. Modelo de Contrato de Asociacién en Participacion.
3. Modelo de Adenda al Contrato de Asociacién en Participacion.
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL OFERTANTE

Sefiores
SISTEMA METROPOQLITANO DE LA SOLIDARIDAD - SISOL

M% Asunto: fnvitacion a Ofrecer N° [..oriiiiniinannns ]

" R 1+ R PSPPSR PP LIELAL 16on DNHCE N° [oovvriiiiiiininnnns ] y domicilio
Iogal @M [-ciceoiiiiiiiirmmraieasiansmaes rrrnara s sane s ], en el distrito de [........ccooooieeneee 1.
provincia de [...cooiiiiienneiaiae ], departamento de [.......ccocciiieniiininn ], representante de
....................... 1. con, RUC N° [orereianenmeeenenanenna], CON poder debidamente inscrito en la Partida
Registral N° [...cccooooiiiiniiiinnnnnnans } de la Zona Registral N° [........... ] Sede [............. 1

DECLARO BAJO JURAMENTO, que los datos e informacién que presento en mi oferta responden
total y absolutamente a la verdad.

Asimismo, manifiesto que el declarante/la empresa que represento, en caso sea aceptada mi

e oferta, se compromete a cumplir integramente con el servicio de [sefialar de acuerdo a la invitacion
w3 a ofrecer], el cual sera brindado con la debida diligencia, con los estandares de calidad y

3

E %"‘xpumpliendo las normas sectoriales pertinentes y las directivas emitidas por el Sistema
Sma neam;mmgzg\ﬂetropolitano de la Solidaridad, con el tnico objetivo de brindar una atencion de calidad y oportuna

§, frszzesenios /8 la poblacién usuaria.
0 @"‘-
Zepoitany o i

Del mismo modo, DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente.

No ejerzo cargo alguno en calidad de autoridad electa por voto popular /o funcionario pUblico de
alguno de los fres niveles de gobierno.

No tengo la calidad de funcionario y/o servidor del SISOL.

Cuento con reconocida solvencia moral, financiera, tributaria y deméas obligaciones de caracter

legal.

Agradeciendo la atencién que brinde a mi representada, me despido de usted.

Atentamente,

4 Aém%m ‘Afliunto Copia de mi Documento Nagcional de Identidad y mi Ficha RUC
3/
a hoi3
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ANEXO N° 2
MODELO DE CONTRATO DE ASOCIACION EN PARTICIPACION
CONTRATO DE ASOCIACION EN PARTICIPACION N° [.....cvvevnne ]-SISOL/MML

éL SISTEMA METROPOLITANO DE LA SOLIDARIDAD - SISOL, con RUC N°
20509510148, representado por el Gerente de Comercializacion, [....... 1. identificado con

DNI N°........... , designado medianie Resolucion de Gerencia General N°® ........... , de
fecha ............ y con delegacién de facultades segin Resolucién de Gerencia General
................ , de fecha ..........., con domicilioc en Calle Carlos Concha N® 163, distrito de
San Isidro, provincia y departamento de Lima, a quien en adelante se le denominaré EL
SISOL; vy,
e e et ele e ]. con RUC N° [..cccinicnnne ], debidamente representado por su
/g;;,'?;&mé'é};};;;\__ [eceeecemnckes I Io] ) P ] identificada con DNI N° [oiciieiiennnn, ]. segtn la Partida
‘gsf" B° . Registral N° [..ccouvcunenes ] de la Zona Registral N° [...], Sede [...], con domicilioc en
;’g‘ % [ e e ]. distritode [.cavanennnnnn 1, provincia y departamento de [.....], a2 quien en
T A Jo sucesivo se le denominara EL ASOCIADO.

4 B

mmsees En los términos y condiciones siguientes, dejando constancia que cuando en el presente contrato
se utilice el término LAS PARTES, se entenderd referido a ambas paries.

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

1.1 EL SISOL es un Organo Desconcentrado Especial de la Municipalidad Metropolitana de Lima,
creado al amparo de la Ley Organica de Municipalidades, mediante Ordenanza N° 683-MML.
Asimismo, medianie Ordenanza N° 2342-2021, se aprobé el estatuto del SISOL., quien en el
ejercicio de sus funciones actlia con autonomia técnica, administrativa, presupuestal, financiera,
contable, econdmica y con patrimonio propio dentro del marco de la Ley, y cuya finalidad es
brindar servicios integrales de salud a la poblacidn, asi como otros servicios y acciones que
permitan mejorar la calidad de vida de las personas y realizar investigaciones y estudios
necesarios para atender a sus fines. Se ubica dentro de las entidades ptblicas con fratamiento
empresarial.

EL SISOL cuenta con amplia experiencia en brindar servicios de salud, asi como en recursos
* humanos, infraestructura, actividades de fipo técnico-operativo, administrative y comercial
relacionado con los mas variados aspectos de salud, contando con una red de Instituciones
Prestadoras de Servicios de Salud — IPRESS bajo su administracién en Lima y en el interior del -
pais.

EL SISOL es una entidad de salud referente y exitosa a nivel nacional que tiene como pilares
fundamentales en su desarrollo el acceso a especialistas; accesc a equipos de diagnésticos
especializados de Gltima tecnologia, acceso a una atencién oportuna; costos accesibles y con
trato humanitario.

[

DRA, HERMLINDA §
PEREZLOBYIA %
< Gerencia B Gestidn k4
_:7:-% Qe Rishges ﬁé‘“
o

\??f',f_Puhnnu o

4
HE
3
T

1.2 EL ASOCIADO esuna(..........c.-....... persona natural con negocio, persona juridica u otro}
dedicada a brindar servicios de salud en [.....................], con experiencia técnica debidamente
acreditada, cuenta con equipos modernos y adecuados, necesarios para la éptima y eficiente
prestacion de servicios profesionales, centando con autorizaciones, permisos y licencias para su
operacion, encontrandose en capacidad y en disposicion de brindar los servicios requeridos por
EL SISOL.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO DEL CONTRATO

Por el presente confrato de asociacién en participacion, EL ASOCIADO se obliga a prestar &l
SEVICIO [vrrvivirrranariiaeas 1, {(en adelante, EL SERVICIO) en el Establecimiento de Salud.
[ ] de EL SISOL.

Lg presente modelo es solo una guia pudiendo adaptarse segtin la especialidad y/u otras caracteristicas del servicio
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CLAUSULA TERCERA: NATURALEZA Y CARACTERISTICAS DEL CONTRATO

El presente contrato es de naturaleza comercial, se rige bajo la Ley N° 26887, Ley General de
Sociedades, supletoriamente por el Cadigo Civil, asi como por la Directiva “Guia de Contratacion
con Personas Naturales y/o Juridicas bajo la Modalidad de Asociacion en Participacion en el
"6\ Sistema Metropolitanc de la Sclidaridad”, con cédigo ...... Versién ....., aprobada por Resolucion
e Gerencia General N° .. .......... , de fecha ........... (En adelante LA DIRECTIVA) y sus

Asimismo, el presente Contrato no crea ni genera relacién juridica laboral alguna entre LAS
PARTES, ni relacién laboral enfre EL SISOL vy el personal de EL ASOCIADO.

CLAUSULA CUARTA: LUGAR E INTERVALO TEMPORAL DE EJECUCION DE LA
PRESTACION

EL SISOL se reserva los lugares y/o zonas geograficas, asf como, los tiempos de prestacion del
servicio. En el presente caso, el lugar de prestacion de EL. SERVICIO de EL ASOCIADO sera

tas. dentro de las instalaciones de la IPRESS del SISOL SALUD [........coccomeeeeenn ]. ubicado en
/Q;r\g’v'ai“vﬂﬁf?o;‘;;\ bt ], distrito de [-cccecrceririnnnns ], provincia y departamento de [.............. ], en
'?_v? v%n adelante: LA IPRESS, debiendo cumplircon .......... {.....}turnos por semana de .......... (.....) horas
B 4

%, como minimo por cada turno programada, salvo expresa coordinacién con el Direcior Médico de
GR HILDEBRATDD 53 i . " "
UEREPNOA 1] ta IPRESS, en el siguiente horario: De lunes a sabado de[....... ] horas,

B

umda:)eIS;rvi:ios
da Sahw e
Yoene?  EL ASOCIADO se obliga a desarrollar su prestacion de servicios de acuerdo a la programacién

mensual de turnos aprobado por el Director Médico de LA IPRESS.

Las reprogramaciones de turnos se haran efectivas, previa autorizacién del Director Médico de
<o LA IPRESS, [as mismas que deben solicitarse con cuarenta y ocho (48) horas de anticipacion.
Ao

‘%’%  En caso de incumplimiento del servicio en el turno programado, EL ASOCIADO debera elevar un
uREAMELINDA £iinforme sustentando dicho incumplimiento al Director Médico, asimismo, se compromete a asumir
‘%%Gare::‘;l;‘ o Gestién g;f los costos que hubieran generado |a prestacion del servicio por parte del SISOL.

i
S = EL ASOCIADO iniciara la prestacion del servicio dentro de los siete (07) dias habiles, contados
desde el dia siguiente habil a la suscripcidn del presente contrato, plazo que puede extenderse a
pedido de EL ASOCIADO vy, siempre y cuando, EL SISOL considere pertinente conceder dicha

extension.

#/Toda mejora que realice EL ASOCIADO, ya sea necesaria, (til o de recreo, finalizado el contrato
pasaran a formar parte de la propiedad de EL SISOL, sin que este se encuentre obligado a pago
o reembolso alguno.

EL SISOL, por razones de estricta necesidad, previa comunicacion por carta simple a EL
ASOCIADO, podra reubicar el lugar de la prestacion de EL SERVICIO a un ambiente equivalente
dentro de la misma u otra IPRESS, sefialando un plazo razonable para ello. En caso EL
ASOCIADO, no acepte la reubicacion, sera causal de resolucion contractual de pleno derecho.

CLAUSULA QUINTA: PARTICIPACION

LAS PARTES acuerdan que EL SISCL concede a EL ASOCIADO una participacion de [...]%
([ ] por ciento) del total del ingreso facturado por la prestacién de EL SERVICIO, menos
los gastos administrativos. Este porcentaje se mantendra vigente hasta la culminacién del contrato
salvo que, por causas objetivas derivadas de la ejecucion del contrato, LAS PARTES acuerden
modificar el porcentaje de la participacién.

~3
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salud no gratuita, se podra establecer una tarifa distinta para los servicics y respecto de lo
/ recaudado en la campaha de salud, lo que debera constar en un acuerdo escrito.

EL SISOL brindara el servicio de emisién de tickets y se encargara de los ingresos vy la facturacién
Ne las atenciones de EL SERVICIO, a fravés de un sistema de caja GOnica de recaudacién el cual
ptard a su cargo para fines administrativos y de control. EL ASOCIADO debe ingresar y/o
" fdgistrar la informacion diaria de las atenciones a través del indicado sistema.

(En el caso de Servicios Complementarios se establecera lo siguiente:

LAS PARTES, acuerdan que EL ASOCIADO concede a EL SISOL una participacién del ...... %
(....... por ciento) del fotal de sus ingresosy el ..... % (......... por ciento) restante sera para EL
ASOCIADO, respecto def tofal de las ventas con IGV, por la prestacién de EL SERVICIO, Este
porcentaje se mantendré vigente hasta la culminacién del contrato salvo que, por causas objefivas
derivadas de la efecucion del conirato (debidamente sustenfadas), LAS PARTES acuerden
modificar el porcentaje de la participacion

“? LAS PARTES acuerdan que, si EL. SERVICIO es extendido para una campafia provisional de

ol - salud no gratuita, se podrd establecer una tarifa distinta para los servicios y respecto de lo
ADOT
o+ recaudado en la camparia de salud, fo que deberé constar en un acuerdo escrito.

A\c Gerfnc‘l!a eservicias 24

e 155 EL ASOCIADO deberé contar con un sistema de facturacién elecirénica en su proceso de venta,
¥ deberé reportar las ventas realizadas de manera diaria a fravés de fa Plataforma asignada por
SISOL. EL SISOL supervisara el ingreso diario de las ventas con el objetivo de corroborar la
informacion proporcionada y evaluar el cumplimiento de los repories cargados, para fines
R, administrativos y de control,)

%
@’P VoB° x%‘

™
2
DRA. HERVLNDA 5
pescialvzs ¥

CLAUSULA SEXTA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION Y TRANSFERENCIA DE LA

PARTICIPACION

Kﬁmn«ad& satte &7 LAS PARTES acuerdan que, para efectos de la conformidad, EL ASOCIADO debera presentar
“*&M,mmm\w“ un [nforme de produccion al final de cada mes, detailando fas atenciones realizadas segtin sus

- actividades objeto del contrato, de conformidad a los fickets entregados, las mismas que deberan

de coincidir con el registro en el sistema.

; e
/“9 {}\( El Director Médico o el Responsable de la Atencion de Salud y el Administrador de la [PRESS,

or.soncearriRe ¢ validara el informe de produccién de EL ASOCIADQ, realizando la verificacion del reporte de
L Coearonn0 | produccion generado por el SISOL. De existir inconsistencias, EL ASOCIADO tendréa un plazo

Jurigici

. @@5 maximo de dos (02) dias habiles para subsanarias.

De ser conforme, el Director Médico de LA IPRESS remitira la conformidad visada a la Gerencia
de Administracion y Finanzas, en el plazo de dos (2) dias habiles, con ello EL ASOCIADO emite
su comprobante de pago y EL SISOL transfiere la participacidn a EL. ASCCIADO en el plazo de
diez (10) dias habiles.

e};a Ofona &

Bhicacion ¥ 3

e no haber conformidad debido a la falta de levantamiento de observaciones por parte de EL
ASOCIADO, EL SISOL reiterara las observaciones hasta por dos (02) oportunidades adicionales;
en caso de que las observaciones realizadas no sean levantadas por EL ASOCIADO o este
manifieste su disconformidad con las mismas, la Gerencia de Administracién y Finanzas remitira
la ho conformidad a EL ASOCIADO.

{En el caso de servicios complementarios, se estipulara lo siguiente:

LAS PARTES acuerdan que, para efecfos de la conformidad, EL. ASQCIADO debera presentar
un Informe de produccion af final de cada mes, detallando las ventas realizadas del servicio objefo
del conirato, conforme a fos comprobantes de ventas emitidos, las mismas que deberan de
coincidir con el registro en el aplicativo.

El Director Médico de LA IPRESS, validara ef informe de produccion de EL ASOCIADO,
realizando fa verificacion del reporte del aplicativo generado por el SISOL. De existir
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&) inconsistencias, EL ASOCIADO tendré un plazo maximo de dos (02) dias habiles para
/' subsanarlas.

De ser conforme, el Director Médico de LA IPRESS remitird un informe visado a la Gerencia de
Administracién y Finanzas, para la emision de fa factura correspondiente, en el plazo de dos (2)
dias hébiles, con ello EL ASOCIADO debera abonar en la cuenta autorizada por EL SISOL, el
porcentaje correspondiente al servicio de [.......... ] debiendo ser cancelada dentro de los ocho
(08) dias calendario del mes, como plazo méximo. Asimismo, EL ASOCIADO una vez efectuado
el pago, debera remitir en un plazo maximo de dos (02) dias calendarios, el respectivo
comprobante de pago al correo: servicloscomplementariosgc@sisol.gob.pe y/0

farmaciasqgc@sisol.gob.pe, respectivamente.)

CLAUSULA SETIMA: PLAZO DEL CONTRATO

EL SISOL se reserva la duracién del plazo de vigencia, para el presente conirato se establece un
plazo de [......] ({[...]) mes(es), contados a partir del dfa siguiente de su suscripcian, el mismo que
culminara a [os [......] (([...]) dias del mes de[......] del afio [......].

Cadigo: DIR-GCO-001
Version: 02 .
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2 yege % EL SISOL comunicara a EL ASOCIADO su intencién de no renovar el plazo contractual con una

oo B anticipacién de diez (10) dias calendario anterior a su vencimiento. En caso no se remita dicha
woamgigfion 5; - COMUNicacion, se renovara de manera automatica por el plazo adicional de un (01) mes

g ¢ calendario

EL ASOCIADO tiene la obligacién de comunicar a EL SISOL su intencién de no renovar el plazo
contractual con una anticipacion minima de quince (15) dias calendario anterior a su vencimiento.

(En el caso de servicios complementarios e imagenologia la comunicacion de la no renovacion
\ por parte del ASOCIADO deberé realizarse con una anticipacién minima de treinta (30) dias
calendario.)

Vencido e! plazo del contrato y habiendo manifestado la voluntad de no renovar o la resolucion
del mismo, EL ASOCIADO procedera a retirar sus bienes u otros enseres del espacio entregado,
dentro del plazo de cinco (5) dias calendario, contados desde el dia siguiente del vencimiento det
plazo contractual o de la notificacion de la resolucion del contrato.

De no hacerlo, EL ASOCIADO autoriza a EL SISOL para que en presencia de un efectivo policial
u otra autoridad competente se levante un inventario de los bienes de su propiedad y los traslade
a un local que EL SISOL designe, encontrandose éste exonerado de cualquier tipo de
responsabilidad por la pérdida y deterioro de los mismos.

O b %\ CLAUSULA OCTAVA: TARIFA DE LA PRESTACION

§ 2\ EL ASOCIADO declara conocer y no tener objecion respecto las tarifas vigentes aprebadas por
- mmm E el SISOL, las cuales corresponden a los servicios que serén brindados a los usuarios y pacienies,
5, 28 0'!5'";@3, materia del presente contrato.

: 'am‘i"\la

EL ASOCIADO se compromete a respetar dichas tarifas, asi como las modificaciones que pueda
tener el mismo durante la ejecucién del presente contrato.

Las Tarifas seran las que establezca la institucién para cada caso en particular.

(En el caso de Servicios Complementarios y Otros Servicios, se establecera lo siguiente:

Dada fa naturaleza de los servicios del ASOCIADO éste establecerd su propio tatifario. Sin
embargo, EL SISOL esté facultado a observar el mismo cuando considere que exceden los
precios del mercado y/o perjudique a los usuarios def SISOL)

CLAUSULA NOVENA: DE LAS OBLIGACIONES DE LAS PARTES
Son obligaciones de ELL ASOCIADO [as siguientes:

1. Brindar el servicio contratado con los estandares de calidad pactados en el Contrato y la
presente Directiva.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Atender, colaborar, asistir, directa o indirectamente, en casos de ayuda solidaria médica
a pacientes o personas que EL SISOL considere requieran atencion.

Participar directa o indirectamente en campaias extramurales y otros programas de
ayuda social que le solicite EL SISOL.

Cumplir las normas técnicas y sanitarias de nuestro ordenamiento nacional vigente y las
Directivas y otras normas del sector aprobadas y de cumplimiento obligatorio, asumiendo
plena y exclusiva responsabilidad por el incumplimiento de dichas disposiciones.
Realizar la prestacion de sus servicios profesionales en las mejores condiciones de
diligencia y eficiencia, tanto de nivel profesional como en cuanto al servicio asistencial,
tratando con el mayor grado de consideracion a los pacientes que atienda.

No ceder o transferir parcial o totalmente su posicién contractual, salvo cuando lo autorice
expresamente EL SISOL.

Ser responsable de la informacion médica y/o de salud que se deriven de la prestacion de
sus servicios, enconfrandose ebligado a compartir dicha informacién con EL SISOL.

No realizar servicios, actividades, actos y procedimientos diferentes al servicio materia del
presente Contrato, salvo por autorizacidon expresa de EL SISOL.

No variar, ni modificar el ambiente asignado, asi como las condiciones fisicas de la
infragstructura incluyendo toma eléctrica, sistema de agua y desagle enire otros, salvo
por autorizacion expresa de EL SISOL.

Cumplir con fas disposiciones que establezca EL SISOL sobre disefio, colores, carteles u
otros elementos que identifiquen al SISOL.

Efectuar el pago de [os tributos que por ley se establecen para las prestacicnes de los
servicios brindados en la IPRESS, siendo de exclusiva responsabilidad el cumplimiento
del mismo. De igual forma, se obliga a la observancia de las normas sanitarias de
seguridad y salud ocupacional tanto de su persona como de su personal a cargo y
administrativas frente a las entidades estatales, asi como sus obligaciones sociales frente
al personal que contrate para la prestacién de sus servicios.

Someterse y Brindar las facilidades para la ejecucion de las supervisiones programadas
y/o inopinadas y control a cargo de los drganos del SISOL, dentro del marco de sus
competencias, para lo cual, se levantara la respectiva acta de seguimiento y/o supervision
correspondiente.

Realizar Ginicamente actividades que se encuentren relacionadas con la prestacién del
servicio contratado.

Respetar la clausula de confidencialidad, por la cual debe mantener en absoluta reserva
la informacidn que conczca o pueda conocer referente al objeto del presente contrato y
especialmente toda la informacién referida a los pacientes, encontrdndose
terminantemente prohibido de utilizar cualquier dato contenido en las historias clinicas
con la finalidad de desviar pacientes hacia consultorios particulares y/o de terceros,
constituyendo su incumplimiento causal de resolucion de pleno derecho.

Contar con personal profesional idéneo, suficiente y apto para garantizar la adecuada
prestacién del servicio que brinda a los usuarios. Cuando se reemplace un personal, el
Asociado debera comunicarlo al Director Médico o al Responsable de la Atencién de
Salud, con una anticipacién no menor a ... horas indicando: Nombre, colegic médico y
RNE del profesional del staff que lo reemplazara.

. De contar dentro de su espacio fisico con puertas, ventanas, mamparas o espejos debe

instalarse una lamina de seguridad u otro sistema de proteccion en caso de rotura.

. Finalizado el contrato, el Asociado debera devolver el espacio cedido dentro del plazo de

cinco (05) dias calendario, caso contrario debera pagar una indemnizacién ascendente a
S/ 100 (Cien soles y 00/100 soles), por cada dia de retraso.

R R {pueden incluirse ofras obligaciones que correspondan a la naturaleza y/o

especialidad del servicio objeto de contrato)

(....) Las demas obligaciones establecidas en la normativa técnica de salud vigente,
asi como, las que se establezcan de manera expresa en el contrato, en adendas
posteriores ¢ en los instrumentos normativos aprobado por el SISOL.

(Para Servicios Complementarios y Otros se deberan incluir adicionalmente las siguientes
obligaciones)
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Contar con la autorizacion sanitaria de funcionamiento emitida por la Direccion de
Farmacia de la DIRIS/DIRESA, segin corresponda, en el plazo de quince (15) dias
calendario, computados desde el dia siguiente de la recepcion del acta de cesién de
espacio.
Contar con el certificado de buenas préacticas emitida por fa Direccién de Farmacia de la
DIRIS/DIRESA, segtin corresponda.
Reportar de manera transparente y comprobable, a fravés del aplicativo generado por el
SISOL, el ingreso de las ventas diarias de los servicios complementarios.
Gestionar el negocio con absoluta difigencia dentro de los parametros y lineamientos que
emita EL SISOL, a fin de garantizar el servicio de botica y/o farmacia en forma optima,
respondiendo de manera individual ante reclamos de ferceros, asumiendo todos los
gastos que demanda la atencion del usuario, entre otros, asi como los dafios y perjuicios
que se pudieran generar a EL SISOL.
5. Contar con personal profesional idéneo, suficiente y apto para garantizar la adecuada
prestacion del servicio que brinda a los usuarios. Cuando se reemplace un personal, el
Asociado deberd comunicarlo al Director Médico, asimismo, este debera reunir
calificaciones profesionales y/o técnicas similares o superiores a las del personal
CRE RO reemplazado.
/35% = Garantizar la presencia de forma permanente del profesional Quimico Farmacéutico

':;i titulado y habifitado, y personal técnico de farmacia correctamente capacitado, de
beiommo S corrasponder.

G, e b,f 7. Expender los productos a un precio igual o menor al precio promedio del mismo producto

SR en el mercado privado. La verificacién de a presente dispersién se hara contra la misma

e condicién de presentacion (genérico, genérico de marca o innovador), EL SISOL podra

verificar el cumplimiento de esta condicion por si misma o a través de un tercero.

8. Cumplir con las Buenas Précticas de Oficina Farmacéutica la cual comprende el
cumplimiento de Buenas Practicas de Dispensacion, Buenas Practicas de
Almacenamiento y Buenas Précticas de Farmacovigilancia, y de ser el caso, las Buenas
Practicas de Distribucion y Transportes y Buenas Practicas de Seguimiento
Farmacoterapéutico.

9. Los productos farmacéuticos, dispositivos médicos y productos sanitarios expirados
deben ser identificados con la leyenda correspondiente y retirados de los anaqueles de
venta y def area destinada a la dispensacion y/o expendido. Debera destruirlos cuando
menos una vez por afio, si llegara a tener en existencias produclos expirados,
deteriorados, contaminados o alterados en su aspecto u otros que tenga observaciones
sanitarias.

10. Fl personal que participe en la dispensacion debe estar adecuadamente identificado,
contar con camet de sanidad vigente, mantener una higiene personal correcta y Hlevar
prendas de vestir limpias y que protejan.

11. Garantizar que las condiciones de almacenamiento recomendadas en lo que se refiere a

temperatura, luz y humedad deban cumplirse estrictamente a fin de mantener Ia calidad

de los productos. Los productos sujetos a medidas de almacenamiento especiales como:
narcéticos, material radioactivo, productos inflamables, gases presurizados, stustancias

altamente toxicas o productos que requieren condiciones especiales de temperatura o

humedad, se debe identificar inmediatamente y almacenar de acuerdo a insirucciones

escritas y segun las disposiciones legales vigenles.

. Los productos farmacéuticos, dispositivos médicos y productos sanitarios que se

dispensen o expendan, deben permanecer y ser conservados por la farmacia ¢ botica en

sus envases auforizados. Asimismo, los productos o dispositivos que se dispensan o

expendan por unidad, deben expender en envases en los cuales se consigna, por lo

menos, la siguiente informacién:

» Nombre y direccion del establecimiento

o Nombre del producto

« Nombre del laboratorio fabricante

« Concentracion del principio activo y via de administracién, cuando corresponda

» Fecha de vencimiento

s Ndamero de lote
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13. Cuando se expendan por unidad productos farmacéuticos
envasados en blister o folios, se debe conservar hasta el expendio final, la seccion en la
que se encuentran consignados fa  fecha de vencimiento y el
ntimero de lote.

14. La farmacia o botica debe garantizar el derecho de los usuarios a su intimidad y
confidencialidad,

15. Mostrar el envase original del producto o dispositivo dispensado o expendido por unidad
para verificar la fecha de vencimiento y el nimero de lote, cuando sea solicitado por el
usuatio.

16. El propietario, representante legal, administrador, el director técnico, encargado o quien
se encuentre presente en el establecimiento farmacéutico en el momento de la inspeccion
por parte de las autoridades sanitarias, esta obligado a prestar a fos inspectores todas las
facifidades para el desarroflo de la inspeccion.

17. Efectuar el pago de los tributos producto de los servicios y/o ventas realizadas como
consecuencia de la gestién del presente servicio, quedando bajo exclusiva
responsabilidad el incumplimiento del mismo.

/\;,;3"“‘{?9”:“%;;___ 18. Suministrar en calidad de apoyo social, medicamentos (genéricos, de marca o innovador),
FOVE e a solicitud de EL SISOL.

EN A

5.\ b i £SPINDIA

O Toe serizos 'ff Son obligaciones de EL SISOL las siguientes:

S @;,eejff 1. Entregar a EL ASOCIADO de forma mensual el porcentaje comrespondiente a su

oot e participacién de EL SERVICIO brindado.

2. Entregar a EL ASOCIADO el espacio fisico de la IPRESS que se sefale contractualmente,
salvo que la atencién del servicio objeto de contratacidon no se preste dentro de un
establecimiento de salud del SISOL o se realice de manera remota.

3. Brindar las facilidades para la subsanacion de las observaciones que podrian surgir

producto de las supervisiones en caso corresponda.

CLAUSULA DECIMA: RESPONSABILIDAD FRENTE A TERCEROS

EL ASOCIADO es el tnico responsable de las consecuencias y responsabilidades civiles ylo
penales que pudieran suscitarse frente a los pacientes que intervenga en su érea o como
consecuencia de |a prestacién de servicios que brinda, por lo cual, exime totalmente a EL SISOL
de toda responsabilidad, obligacion, directa o solidaria, administrativa, judicial o de cualquier otra
indole.

EL ASOCIADO autoriza a EL SISOL a retener de su participacion, el integro del valor de las
multas yfo sanciones administrativas que hayan sido impuestas a EL SISOL por actos propios de
EL ASOCIADO. En caso de que esta retencién no sea suficiente para cubrir el monto de la multa
y/o sanciones impuestas, EL SISOL podra activar los mecanismos necesarios en contra de EL
ASOCIADO, para cubrir los montos que le fueron impuestos.

Las relaciones contractuales entabladas por EL ASOCIADO con terceros no vinculan a EL SISOL.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: RESOLUCION DEL CONTRATO

La resolucion del contrato se dara por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones
establecidas en este contrato, en la Directiva o en cualquier documento que integre el presente
contrato. Sobre el particular, la parte perjudicada puede requerir mediante comunicacion simple
"lpara que en un plazo no mayor a cinco (05) dias calendario, cumpla sus obligaciones, bajo
apercibimiento que el contrato quede resuelto.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: RESOLUCION DE PLENO DERECHO
EL SISOL podra resolver el contrato de pleno derecho, con la sélo remision de una carta dirigida
a EL ASOCIADO cuando se incurra en las causales siguientes:
1. Cuando el Asociado suspenda el servicio objeto del contrato, por mas de tres (03} turnos
al mes, sin justificacién previa ante la Direccién Médica de la IPRESS.
2. Cuando el Asociado reduzca la atencion programada para la prestacion del servicio objeto
del contrato, en un 40% de acuerdo a su programacién del mes anterior.
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3. Cuandoincurra en el servicio que presta en negligencia médica determinada por autoridad
administrativa competente o judicial.

4. Cuando haya realizado cobros indebidos por prestaciones médicas yfo cualquier
tratamiento monetario directa o indirectamente con el usuario.

5. Por denuncia o reclamo efectuados ante autoridad competente, sobre hechos
constitutivos de un ilicito penal relacionado con el objeto del contraio suscrito con el
Asociado. En este supuesto, el Asociado podra resolver todos los contratos suscritos con
el Asociado.

6. Por falta de inicio de operaciones, de acuerdo a lo establecido en el presente contrato.

7. Cuando el personal que brinda la prestacion del servicio, no posee registro de especialista
yfo no se encuentre habilitado.

8. La omisién en ia entrega de la informacién requerida al Asaciado por parte del SISOL.

9. Acciones u omisiones que generen sanciones a las IPRESS por los entes
correspandientes.

b i 10. Por derivacion de pacientes a establecimientos de salud externos y distintos del SISOL.

o ’“%\ 11. En caso el Asociado se niegue a desocupar €l espacio cedido donde se presté el servicio

%"9“ luego de culminada la vigencia de su contrato en una IPRESS, el SISOL puede resolver
sessinic 2 todos los contratos suscritos con el Asociado.

nigdarsi T 42, No brindar atencién oportuna o condicionar la atencién de salud de un paciente en

e situacién de emergencia.

nten 2550 13. Suplantacién del personal de salud. En este supuesto, el SISOL puede resolver todos los
contratos suscritos con el Asociado.

14. Por desactivarse la IPRESS.

15. (......... Se podrén establecer otras causales que, dada la naturaleza del contrato y/o la
vﬁﬁﬁ‘?’%\ prestacion, se vea preciso incluirlas....)
o
& ] 3%%\

Las causales expuestas precedentemente no constituyen numerus clausus sino que, por el
contrario, pueden invocarse ofras establecidas en la presente directiva, en el contrato, en la
normatividad técnica vigente o cualquier otro documento normativo del SISOL.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR

Ninguna de LAS PARTES seré responsable por dejar de realizar las obligaciones establecidas en
. el presente contrato, si el incumplimientoe ha sucedido por caso fortuito o fuerza mayor,
entendiéndose como “caso fortuito” y “fuerza mayor” aquella causa no imputable, consistente en
un evento extraordinario, imprevisible e irresistible, que impida la ejecucién de las prestaciones o
que determine el cumplimiento parcial, tardio ¢ defectuoso.

Cualquiera de LAS PARTES que, por motivos de caso fortuito o fuerza mayor, considere la
imposibilidad de la ejecucién del Contrato, dard aviso a la otra parte, de manera inmediata,
mediante comunicacién escrita, ya sea por medios electronicos y/o de manera fisica,
especificando en detalle la causa del caso fortuito o fuerza mayor sobre la que se basa y la fecha
efectiva de la imposibilidad de la ejecucién contractual. LAS PARTES deberan acordar
expresamente |a suspensién de la ejecucion de las obligaciones contractuales. Al dia siguiente de
haber culminado la causa, cualquiera de LAS PARTES dara pronta notificacion escrita a la otra
parte sobre ello y le requerird acordar el levantamiento de la suspension a efectos de reanudar el
desempefio de las obligaciones contractuales. En caso no pueda superarse la causa que da
origen al caso fortuito o la fuerza mayor se resolvera el contrato de pleno derecho conforme lo
establecido en la clausula décimo segunda.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: GARANTIAS

El. ASOCIADO debera mantener vigente la garantia otorgada para la firma del presente contrato,
la cual sera el veinte por ciento (20%) del monto de las tres (3) primeras participaciones efectivas,
como cobertura de cualquier posible deterioro de la estructura y del espacio fisico cedido, que no
sea por el uso cotidiano de dicho lugar.

En caso de servicios médicos, servicios de salud y servicios de apoyo al diagnéstico, dicha
garantia es retenida por la Gerencia de Administracion y Finanzas, para lo cual, la IPRESS remite
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el expediente de pago a favor de! Asociado, en el cual, se indique: a) el asoctado, b) el servicio,
¢) nimero de retencién, d) comprobante de pago SUNAT y e) el importe de la retencién a realizar.

T IEl Asociado es responsable del depésito de la garantia a la cuenta recaudadora de Garantias def
- .,an SISOL, monto (no incluye IGV) que serd verificado y coordinado entre la Gerencia de
: Administracion y Finanzas y la Gerencia de Comercializacién, en tanto el SISOL desarrolle el
sistema de recaudacion de los ingresos del servicio.)

(En ef caso de Tomografia y Resonancia Magnética se establecera lo siguiente:
Ef Asociado debe otorgar una carta fianza a nombre del SISOL, equivalente al 2% del valor de su
equipo médico, a fin de garantizar que en un plazo no mayor de Ires (03) meses estén instalados
y operando. Dicha carta fianza, debe ser remitida a la Gerencia de Comercializacion para la
suscripcién del Contrato.)
e Culminado el Contrato, si el Asociado no retira sus bienes y/o no entrega el espacio cedido dentro
/@3’% "%\ del plazo establecido contractualmente, este debe pagar una indemnizacién equivalente al monto
& B® % ylo porcentaje que se establezca en el Contrato, por cada dia de retrase, autorizando al SISOL a
o DMLMMW%‘; ejecutar la garantia otorgada. Si a la culminacién del Contrato, se advierte que la valoracién de
e ;/Ios dafios al espacio fisico y/o bienes cedidos, resulta mayor a la garantia otorgada, este saldo
§ &/ debera ser asumido por el Asociado, para lo cual, el requerimiento de pago que efectte el SISOL
5‘:,:‘

de Salud
Seeeefo" fendra mérito gjecutivo.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: TOTALIDAD DEL CONTRATO
El presente contrato y sus Anexas constituyen y contienen fodo fo acordado entre LAS PARTES
/fé?ﬁ‘“""a% y remplaza toda negociacién, entendimiento y/o acuerdo previo entre ellas respecto del Contrato.

SV
;_&';) Ve &%‘3;

Se deja constancia que tanto EL ASOCIADO como EL SISOL actian con libertad contractual al
riezifazs  1f momento de determinar los alcances del presente contrato,

. deRpsgos F

N q}\h R N &
\\%ﬁfnan»“‘* Los anexos y demés documentos que formen parte integrante del presente contrato, tienen por
objeto servir de complemento a los términos y condiciones del mismo, interpretandose de manera

g0 . . . gy . .
foﬁ@’ vege conjunta. No obstante, ante la eventualidad de que surgiera alguna contradiccién o discrepancia
i::‘ o entre los términos y condiciones del Contrato y aquellos contenidos en los Anexos, los pactos que
| AN o consten expresamente y por escritc en el contrato prevaleceran y primaran sobre los Anexos.

EL SISOL se reserva la facultad de modificar el presente contrato en cualquier momento sin
hecesidad de alegar causa justificada.

CLAUSULA DECIMO SEXTA: DEVOLUCION DEL ESPACIO CEDIDO

EL ASOCIADO se compromete y obliga a devolver el espacio cedido por EL SISOL en el mismo
estado en el que se le fue cedido dentro del plazo establecido, caso contrario, se ejecutara la
garantia, conforme a lo establecido en el presente contrato, sin perjuicio de o establecido en la
Clausula Cuarta respecto de las mejoras.

En caso que EL ASOCIADO incumpla con devolver el espacio cedido dentro del plazo sefialado
en el presente contrato, se obliga a indemnizar con el monto ascendente a 5/100 (Cien y 00/100
soles), por cada dia de retraso, este monto podré ser descontado de manera directa por EL SISOL
en caso de existir participacion pendiente a favor de EL ASOCIADO.

CLAUSULA DECIMO SEPTIMA: SUPERVISION

EL SISOL podra realizar acciones de supervision de manera remota o in situ, programadas o no,
con o sin previa notificacion, respecto de la gestion y/o calidad de los servicios prestados por los
Asociados.

La supervision in situ concluye con un acta, en ia que se refleja el resultado obtenido. El acta se
suscribe por duplicado, con indicacion de lugar, fecha y hora de la supervision, el detalle de los
incumplimientos y/o irregularidades encontradas y las recomendaciones formuladas, asi como los
plazos para subsanarlas, de ser el caso
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CLAUSULA DECIMO OCTAVA: PENALIDADES

El régimen de penalidades no constituye un fin en si mismo, sino que tiene como objetivo
.~desincentivar la comisién de conductas consideradas, como no deseadas o no deseables, por
harte de EL ASOCIADO.

WL ASOCIADO se obliga a cumplir fiel y puntualmente las obligaciones establecidas en el
“presente contrato, en la normativa técnica de salud vigente y demas normas aplicables a la
presente relacién obligacional, en caso contrario podrén imponérsele penalidades, conforme al
Anexo 1 que se adjunta al presente documento y que forma parte integrante del mismo.

a’

5| Director Médico de la IPRESS identifica el incumplimiento contractual notificando a EL
ASOCIADO para que presente sus descargos en el plazo de dos (02) dias habiles. De no haberse
subsanado o persistir el incumplimiento contractual, el Director Médico elabora un Informe
detallado a la Gerencia de Servicios de Salud, quien es la encargada de sefialar el incumplimiento
contractual remitiendo el sustento correspondiente a la Comision de Evaluacién de
Incumplimientos Contractuales, quien evaluara la pertinencia o no de aplicar penalidades,
pudiendo solicitar a EL ASOCIADO que presente descargos en caso lo considere conveniente,

f.;gﬁ%;_\ luego de lo cual se encargara de imponerlas en caso determine que sea pertinente.
) " -q%
A

o
(7

4

- VAR
a0

“ En caso EL ASOCIADO someta a controversia la aplicacién e imposicién de penalidades, se
n?ﬁ’.“«y&?‘ap‘”ﬁi"é‘zﬁ“ 5! compromete a asumir las costas y costos que genere el proceso arbitral.
3 o o
f:’gﬁ.,majgfﬁ"j CLAUSULA DECIMO NOVENA: CONFIDENCIALIDAD

o El ASOCIADO se compromete a mantener en absoluta reserva, durante la ejecucion del contrato
y hasta por un plazo minimo de un (1) afio de su culminacién, foda informacion o documentacién
confidencial a la que pudiera tener acceso y se compromete a no divulgarla a terceros sin la
autorizacién previa y por escrito de EL SISOL.

//;f,

m&z

%, Gerericia de Gestid e . r . -

%{ " da g " ASOCIADO, dentro del proceso de prestacion de sus servicios, sea verbal o escrita relacionada
ooty o5 con las prestaciones brindadas. La Informacién Confidencial podra incluir, sin que esta

enumeracion tenga el caracter de taxativa, informacion de pacientes, usuarios, otra informacion

PEREZ LOAYZA b Se entendera por informacién confidencial toda aquella informacién a la cual acceda EL
5503 dl‘

e

Vg de naturaleza comercial, la plataforma informatica, base de datos, programas de procesos,
. o i softwares, procedimientos, criterios y estandares, de SISOL.
o JORER
T N CLAUSULA VIGESIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS
S

Este contrato se constituye bajo exclusivamente por las leyes de la Reptiblica del Perl, ambas
partes declaran que celebran el presente acuerdo voluntariamente y sin coaccién alguna, sin
mediar ademas dolo, error, simulacién o vicio alguno que pudiera invalidar el acto. Por lo que,
\ cualquier controversia relacionada a la interpretacion, ejecucion o resolucion, rescisién del

presente acu%f%o sera sometida a arbitraje de derecho, mediante un tribunal arbiiral conformado

por arbitro Gnicd, de conformidad con el reglamento arbitral de la Red Nacional de Arbifraje -
RENA {Lima — Pert), a cuyas normas, administracion y decisién se someten las partes en forma
incondicional, declarando conocerlas y aceptarlas en su integridad.

g
Hrdsupuesto o
i )
Critanc 42

CLAUSULA VIGESIMO PRIMERA: ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO

Existe acuerdo general entre LAS PARTES para combatir la corrupcion, por lo tanto:
ANTICORRUPCION

EL ASOCIADO declara y garantiza que, durante la ejecucién del Contrato, se adhiere, conoce,
acepta y se compromete a cumplir con ia Politica Nacional de Integridad y Lucha contra la
Corrupcion y el Plan Nacional de Integridad y Lucha contra la Corrupcién 2018 — 2021, asi como,
no vulnerar o intentar vulnerar el sistema o modelo de prevencion implementado en el SISOL.
ANTISOBORNO

EL ASOCIADO declara y garantiza no haber ofrecido, negociado o efectuado a los servidores y/o
funcionarios del SISOL, cualquier page o en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal
vinculados al CONTRATO, directa o indirectamente, o tratdndose de una persona juridica, a través
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de sus representantes legales, integrantes de los 6rganos de administracidn o cualquier otra
persona vinculada al ASOCIADO.

INTEGRIBAD

EL ASOCIADO se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del CONTRATO,
con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos itegales o de corrupcidn,
directa o indirectamente o a través de sus representantes legales, integrantes de los érganos de
administracién o cualquier otra persona vinculada al ASOCIADO.

Ademas, EL ASOCIADO se compromete a comunicar a las autoridades competentss, de manera
directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera conocimiento; y
adoptar medidas técnicas, organizativas yfo de personal apropiadas para evitar los referidos actos
o practicas; a través de los canales dispuestos por la entidad.

CLAUSULA VIGESIMO SEGUNDA: PROTECCION DE DATOS PERSONALES

LAS PARTES declaran tener canocimiento de lo dispuesto por la Ley N° 29733, Ley de Proteccion
de Datos Personales, su modificatoria y su Reglamento, la cual tiene como objeto garantizar el
derecho fundamental! a la proteccién de los datos personales, regulando su adecuado tratamiento.

EL SISOL se compromete adoptar directamente y a través de sus funcionarios y servidores, todas
las medidas técnicas, organizativas y legales que sean necesarias para garantizar un nivel optimo
de proteccién de todos los datos personales de los pacientes a los que tenga acceso EL
ASOCIADO durante la vigencia del Contrato, sin limitarse, aquellos que se generen, procesen,

wrkorg, - analicen, revisen y/o manejen en la prestacion de EL SERVICIO, garantizando su seguridad, y su

Y°B® %%\ mas absoluta y estricta reserva y confidencialidad, evitando por todos los medios su alteracion,
o, ERANDA g1 pérdida, tratamiento o acceso no autorizado, asi como su transferencia o puesta en conocimiento

WREIJATA b j de terceros.
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*‘% En caso de incumplimiento, EL ASOCIADO asumira plenamente la responsabilidad por la
revelacion, divulgacion, publicacion y/o mal uso de la informacién que realice directamente a

.owor,  terceras personas. En este sentido, EL ASOCIADO queda sujeto a las acciones legales

v°B® * perinentes que EL SISOL deba iniciar, asi como al pago de la correspondiente indemnizacion por

, los dafios y perjuicios ocasionados ante el incumplimiento de estas obligaciones.

dias habiles contados a partir de la fecha en que se llegue a un acuerdo escrito respecto al monto
del dafio indemnizable y del importe y procedencia de la indemnizacién. La presente obligacion
subsistira aun después de finalizadas las relaciones que origine la vigencia contractual, por un
plazo de diez (10) afios contados a partir de la terminacion o resolucion de este Contrato.

£De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Etica y Deontologia del Organo competente,
EL ASOCIADO acepta y realiza la prestacién de sus servicios bajo el estricto cumplimiento de lo
dispuesto en el referido Cédigo.

EL ASOCIADO cumplird con lo establecido en el capitulo Il del Cédigo de Etica y Deontologia
correspondiente a la atencion y cuidado de los pacientes y, realizaré sus actividades guardando
respeto a los derechos del paciente, asi como la estricta reserva de la informacién y diagndstico
de cada paciente, salvo que este lo autorice o que sea requerido judicialmente.

En caseo del incumplimiento, EL SISOL estd facultado para resolver el presente contrato, sin
perjuicio de las acciones legales correspondientes.

La conducta por accién u omisién que incurra EL ASOCIADO, durante la prestacion de EL
SERVICIO, que constituyan infracciones sancionables, seran calificadas por el organo
competente.

Por fo antes expuesto, constituye obligacién de todo personal de salud someterse a la jurisdiccidn
del 6rgano competente, y de ese modo EL ASOCIADO acepta y reconoce el proceso disciplinario
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CLAUSULA VIGESIMO CUARTA: SUPUESTOS PARA LA AMPLIAGION DE SERVICIOS

De forma excepcional, se pueden adicionar lugares de prestacion del servicio que brinda el
Asociado que cuente con contrato vigente, a través de una adenda, cuando exista la necesidad
$¥o urgencia de contar con el servicio requerido.

b Eil ese caso, la Gerencia de Servicios de Salud remitira un informe que justifique la necesidad y/o

3 i’ gencia de contar con un servicio a la Gerencia de Comercializacion, la misma que evalda el
servicio requerido contemplando el desempefio técnico - economico de los Asociados, y proyecta
ia adenda de ampliacién de contrato del Asociado que brindara el servicio.

i mismo procedimiento se seguird en caso se requiera la ampliaciéon de servicios distintos al
actado.

o
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i%" g mm;\m%‘;CLAUSLJLA VIGESIMO QUINTA: APLICACION SUPLETORIADE LA LEY
ii& e ?_;‘En lo no previsto por las partes en el presente contrato, ambas se someten a lo establecido por
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W / e el A las normas de la Ley General de Sociedades, Cadigo Civil y deméas del sistema juridico que
tereZ” pggulten aplicables..

g

CLAUSULA VIGESIMO SEXTA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION

. CONTRACTUAL o o ' ) .
. oma 4, LAS PARTES acuerdan que las comunicaciones y notificaciones, con motivo de la ejecucion del
B .= h ! s ! I
presente contrato, se realizan en sus respectivos domicilios yfo correos electronicos siguientes:

EL SISOL: Calle Carlos Concha 163, distrito de San Isidro, provincia y departamento de Lima,
< con cotreo electrénico: asociadosgc@sisol.gob.pe.

EL ASOCIADO: [.....cccoommmnrmnnnae ], distrito de [.oveieniianns 1. provincia y departamento de [......],
con correo electrénico: [........... 1

LAS PARTES tienen el derecho de variar la direccién de su domicilio para los efectos de las
comunicaciones y notificaciones, para lo cual, se comunicara mediante carta notarial cursada a la
otra parte, en un plazo de diez (10) dias calendario contados a partir de la fecha efectiva de dicha

variacién.

Asimismo, EL ASOCIADO podra utilizar una plataforma electrénica generada por EL. SISOL, para
lo cual se facilitara a EL ASOCIADO el correspondiente usuario y clave de acceso.

En sefial de conformidad, se suscribe el presente Contrato en dos (02) ejemplares originales en
la ciudad de Lima, a los [......] ([...]) dias del mes de [......] del afio [......].

EL SISOL EL ASOCIADO



_ . DIRECTIVA Cédigo: DIR-GCO-001
Sistema Metropolitano | CONTRATACION BAJO LA MODALIDAD DE ASOCIACION | /o cisn: 02
de la Solidaridad EN PARTICIPACION EN EL SISTEMA METROPOLITANO | . "
DE LA SOLIDARIDAD 4gina 21 de 21

i ‘\ ANEXO N° 3
3} ADENDA N°[...] AL CONTRATO DE ASOCIACION EN PARTICIPACION N° [.....]

> General
‘t Conste por el presente documento ia Adenda al Contrato de Asociacion en Participacién N° [....],

que celebran:

. EL SISTEMA METROPOLITANO DE LA SOLIDARIDAD, con RUC. N° 20509510149,

representado por [....] sefor (@) [......ccceveminiiinn ], identificado con DNI/CE
3 Sl ], designado (a) mediante Resolucién [...] 1 S PO, 1, de fecha
[correeennnen 1, , con domicilio en la Calle Carlos Concha N° 163, distrito de San Isidro, provingia
y departamento de Lima, a quien en adelante se le denominara EL ASOCIANTE; vy,

ST TP PR ], con RUC N° [ooevrooneoe ] debidamente representado
PO [eovirioiniiniiannnes ] identificado(a) con DNI N° [.....cccooooiiniinininnnnn, ], con poderes
inscritos en la Partida Reglstral N° ...... de la Zona Registral N° [............... ], Sede [....). con
domicilic en [c.ccoovrviiiiiiniiinnn, ].distitode[.........ccoeeiiis ], Provincia y Departamento de
P Er e o 0O0 BN A aACO T ], a quien en lo sucesivo se le denominara EL ASOCIADO,

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

/faa-a;xu___\
ﬁa‘“%o&:"“’@o Confechal...... ] ambas partes suscribieron el Contrato de Asociacién en Participacion N° [....], en
/ ' Sadelante: “CONTRATO", mediante el cual EL ASOCIADO brinda el servicio de [orreriveennns i
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n la IPRESS SISOL SALUD [....... ], sitoen [....... ], Contrato que se encuentra vigente hasta el
[een ], de acuerdo a fa Adenda N° [.....]1.

CLAUSULA SEGUNDA: MODIFICACIONES DE LA CLAUSULAT....... ] DEL CONTRATO
. LAS PARTES acuerdan voluntariamente modificar la(s) clausula(s) [....... ] del Contrato de
’;"“9 Asociacion en Pariicipacion, referidaala[....... 1, quedando redactada en los siguientes terminos:
Fi- vl v il R 1
%

4'*’ v ‘,.’J g £y 4 3 '} N - - rs
o [Las demds modificaciones que en el libre efercicio de su autonomia de la voluntad las
partes consideren efectuar]

)
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5 2 i . - i i
T ECOMLUBEST ) o \En sefial de conformidad, se suscribe la presente adenda, en dos (2) ejemplares originales en la
8 jite e ciudad de Lima, alos [...... ] dias del mes de[...] del afio [...].
oy & el

¢

EL ASOCIANTE EL ASOCIADO
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