RELIMBCIPAL IDAD T

LIMA

SISOL'S

“Afio del Fortalecimiento de la Soberanie Nacional”
CONVOCATORIA CAS POR REEMPLAZO N° 006-2022-SISOL/MIME
UN {01) ASISTENTE LEGAL PARA LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
RESULTADOS FINALES

‘Ueenclado de |- 'Persona con

I8s Fuerzas
i |ARRUE PAJARES ISRAEL DAVID 35 81 GANADOR
2 |ASTO VILLA SADITH MARIEL 43 36 0 o 79 NG SELECCIONADD
3 [BALLARTA FUENTES KERLY NORMA 40 40 0 o] 80 NO SELECCIONADO
4 |CORDOVA COCHACHIN MILAGROS KATHERINE 38 37 0 0 75 NO SELECCIONADO
5 [GUERRERO GASPAR HERNAN WHESLER 44 35 0 1] 79 NO SELECCIONADO
6 |LATORRE CAPACYACHI, CINTIA 41 39 0 o 80 NO SELECCIONADD
7 |LUYO ARGUELLES ANDRES ABDON 40 M0 SE PRESENTO 0 0 40 DESCAUFCADD*
8 |MARROQUIN MOLINA MOISES 39 34 0 0 73 DESCALIFECADO*
S |ORTIZ PALOMINO CARLOS ALDAIR 37 40 0 0 77 NO SELECCIONADO
10 [PAREDES DONAYRE KARINA JULIA 39 O SE PRESENTO 0 0 39 DESCALIFICADO*
11 [REYES VEGA, LESLY RENEE 38 0 SE PRESENTO 0 o} a8 DESCAL{FECADO*
12 |VERA PACHECHO, SOLANGE MARILA 37 34 Q 4 71 DESCALIFECADO*

3

De acuerdo con el literal b Entrevista Personal del numeral IX de las Bases de la convocatoria: "La nota minima aprobatoria en esta etapa es de 35 puntos y [a méxima es de 50 puntos. Siel
postulante obtiene un puntaje menos a 35 puntos en esta etape, serd automaticamente descalificado”.

E{ postulante declarado GANADOR deber4 acercarse a la Unidad de Personal del Sistema Metropolitano de la Sclidaridad dentro de los (03} tres dias habiles posteriores a la publicacidn del
resultado final, desde las 09:00 a.m hasta las 12:00 p.m,, a fins de suscribir ef Contrato Administrativo de Servicios CAS, ubicada en Av. Del Ejercito N* 2380 - Magdalena (al costado del
Hotel INKARL), portando la siguiente documentacion:

1. Copia de DNI.

2. Curricuium Vitae y documentacién sustentatoria {copia de titutos, certificados, constancias de trabajo, etc.) de acuerdo a los requisitos establecidos en el numerat |l de las bases de la
3. Certificado de Antecedentes Penales.

4, Certificado de Antecedentes Policiales.

5. Certificado de Antecedentes judiciales.

NOTA: La documentacion antes menclonada es de carécter obligatorio y requisito para la suscripcion def contrate.
Be contar con el Certificado Unico Laboral | CUL) del Ministerio de Trabajo se considerard solo para los antecedentes Penales, ludiciales y Policiales.
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