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CONVOCATORIA CAS POR REEMPLAZO N° 007-2021-SISOL/MML
UN (01) JEFE DE COMISION DE AUDITORIA PARA EL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

Evaluacién Curricular
Postulante Condicién Puntaje Deportista Resultado de Observaciones Fecha de Hora de
APTO / NO Obtenido Calificado - Ley |  Evaluacién Entrevista Entrevista
APTO N° 27674 Curricular
NO ACREDITA DOCUMENTACION SUSTENTATORIA DE FORMACION ACADEMICA, NI EXPERIENCIA
1 |ESPINOZA TICSE. AMARILDO ELIAS NO APTO LABORAL REQUERIDA DE ACUERDO CON LAS BASES, NI FICHAS NI DECLARACIONES JURADAS
(ANEXOS 01 02).
2 |FIGUEROA PELLA, CARLOS RAMON APTO 48 0 48 l 26/04/2022 l 08:30 a.m.
3 |HERRERA BALLADARES, MANUEL ALEXANDER APTO 48 0 48 \ 26/04/2022 08:40 a.m.
4 |HUAYLLANI PARI, GIAN CARLOS APTO 36 0 36 26/04/2022 L 08:50 a.m.
5 |IPARRAGUIRRE CALDERON, GUILLERMO FELIX APTO 47 0 a7 26/04/2022 \ 09:00 a.m.
6 |ORTIZ VALDIZAN, MARCELINO APTO 49 0 49 26/04/2022 ‘L 09:10 a.m.
7 |RAMIREZ SIPION, JENNY LISBETH APTO 44 0 44 ’ 26/04/2022 % 09:20 a.m.
I
8 |SAAVEDRA ABARCA, GERALDINE ANDREA APTO 48 0 48 l 26/04/2022 09:30 a.m.
|

Debido al estado de Emergencia Nacional establecido mediante Decreto Supremo N° 025-2021-SA. La Entrevista Personal sera a través de videoconferencia por la aplicacién Google Meet con el postulante.

Solo las personlas calificadas como "APTO" tendran acceso 2 la Entrevista Personal
Se enviara la comunicacion al correo electronico consignado en la Ficha de Postulacion.

Lima, 25 de abril de 2022

e Lo

C.P.C. Mirna Zavala Siancas
Miembro del Comité de Evaluacion del Concurso
Publico de CAS
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