
N° de Convocatoria 

C.A.S.
Unidad Orgánica Cargo Apellidos y nombres Condición Puntaje Observaciones

Condori Gomero Geraldine Ambar APTO 37

Dextre Quispitupa Renzo Arturo NO APTO
No acredita experiencia específica mínima requerida de

acuerdo a las bases
Garcia Rojas Lizet del Pilar APTO 37

Herrada Castillo Francisco Javier NO APTO
No acredita experiencia específica mínima requerida de

acuerdo a las bases

Latorre Gutiérrez  Erick Renán NO APTO
No acredita experiencia específica mínima requerida de

acuerdo a las bases

Leyva Ulloa Betty Katherine NO APTO
No acredita experiencia específica mínima requerida de

acuerdo a las bases
Matta Tasayco Melisa Fiorella APTO 41

Miranda Mendoza Miguel Angel NO APTO
No acredita experiencia específica mínima requerida de

acuerdo a las bases

Paz Alvarez Paul Magno NO APTO
No acredita experiencia específica mínima requerida de

acuerdo a las bases

Rodriguez Villarreal Estefani NO APTO
No acredita experiencia específica mínima requerida de

acuerdo a las bases

Saavedra Olortegui Jhonny Erik NO APTO
No acredita experiencia específica mínima requerida de

acuerdo a las bases
Sáenz Paretto Silvia Cecilia APTO 38

Sotelo Romero Gilda Judith NO APTO
No acredita experiencia específica mínima requerida de

acuerdo a las bases

Urrutia Mendoza Edgar Eddy APTO 38

La Entrevista Personal será el día 03 de febrero a partir de las 09:00 am a través de videoconferencia por la aplicación Google Meet con el postulante, debido a la situación de emergencia.

Solo las personlas calificadas como "APTO" tendrán acceso a la Entrevista Personal

Nos comunicaremos al número de celular informado en la documentación enviada
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