
  
 

“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombre” 
"Año del Fortalecimiento de la Soberanía Nacional" 

 

 

 

PROCESO DE SELECCIÓN POR CONVOCATORIA Nº 10-2022-SISOL/MML 
 

PUBLICACIÓN DEL RESULTADO DE LA PROPUESTA 

 

 N° DE CONVOCATORIA POR IPRESS: EE.SS ICA 9-2022 

 EESS/CM: EE.SS ICA 

 ESPECIALIDAD: CARDIOLOGIA 
 

N° RAZÓN SOCIAL RESULTADO OBSERVACIONES 

1 CARDIOMED J&L S.A.C. NO APTO 

LA PROPUESTA NO CONTIENE EL 
CURRICULUM VITAE DE LOS INTEGRANTES 
DEL EQUIPO DEL POSTOR, INCUMPLIENDO 
CON EL LITERAL "h" DEL NUMERAL 2.2 DE 
LAS BASES Y 7.3.2 DE LA DIRECTIVA PARA 
LA CONTRATACIÓN Y GESTIÓN DE 
CONTRATOS CON PERSONAS NATURALES 
Y/O JURÍDICAS DE ASOCIACIÓN EN 
PARTICIPACIÓN. 

 
Al no haber postulantes aptos, el presente código de convocatoria se declara DESIERTO. 
 
La Comisión de Evaluación  
 
 

Lima, 23 de mayo de 2022


